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Bagaimana Cara Setting luran Pensiun BPJS Ketenagakerjaan Terbaru ?

Article Number: 161 | Rating: Unrated | Last Updated: Thu, Dec 10, 2015 at 3:21 AM

Sesuai PP No. 45 Tahun 2015 tentang Penyelenggaraan Program Jaminan Pensiun dari BPJS Tenaga Kerja yang
mulai berlaku dari tanggal 1 Juli 2015. Besaran persentase dari luran Jaminan Pensiun tersebut sebesar : 2%
dibayarkan oleh Perusahaan. 1% dibayarkan oleh Peserta. Dasar perhitungan terdiri dari Upah Pokok dan Tunjang
Tetap pada bulan yang bersangkutan dengan batasan paling tinggi upah yangA digunakan untuk tahun 2015 sebes
Rp. 7.000.000,- setiap bulannya. Berkaitan dengan diberlakukannya ketentuan tersebut, Bagaimana
penyettingan di Krishand Payroll ? Klik Setup Awal &€ Setup Komponen Gaji. Buat 5 komponen baru seperti
gambar berikut.

] T 1 | T T | T | T: 13@0:_[%3“{1( enu Set
wall s Kampenen fRibmponen, Pilih Kode yang digunakan di menu Penghasilan Bulanam. Misalnya Grzﬂup Komp

greupompunLR kamguignriaan. A Masukkan formula sesuai denﬁfa rsebetty TakeFIiig Pély & Dicop
sriteMo| bliktssassakeaseRaiibewnhBopEtbis | Repor -z'" _

KiogeSTaT. — - — >
— A Masukkan 5 komp?wé‘ﬁ"'bé‘r"i]“'t‘é‘fé bbut pad:
2

iesign | To Excel‘: #

+

o

"L ____amn

tuk No. Jrut disesuaikan dengan sifat dari komponen tersebut : JIP merupakan argﬁlféer

[P EnsiuharEE HRKMAIR haruk diletsiiiSn sebelum pardiRBBHIBUP. DUP MérapaRa
dasarkan DUL] maka harus diletakkgn di bagian baywah komponen DU JIP2 ]I 7r|?,a’r'iB1
rhijtungan %H&M@G@WHH%L& bagian Pawah atau di bawah komponen IairL Jaipostekny@/ BRJS Fenaga
rjanya..A IS&%%EMK%H@OD&&T . komponen Jaminan.Pensiun tersebut pada.Setup. Eprmat L apprannya...|Nc
. | Bettingan tersebut harus menggunakpn program Kriaﬁln]r'\:r{wwﬂ@% 7%@1@;m last update tanggal 22/04/2015] Ji

prpgham ya%&u%&; sebelym tang @@ﬂé?rﬁ%%ﬁ MR Bﬂgé'mﬁa%@apayr Il hgs di upggte terlelgiy dafjul
Untuk yang menggunakan last update sebelum tangga i%ﬂ&’/idlﬁ,élﬁﬁmqﬂﬁaljna<an versi berbeda (5.0.1/4.02)

maka formbla yang. digunakan.untuk Dasar. Upah. Pen SRR, 7000000 DU

| Elzs a | daiean PEnpn 2 ibmu Bershinaasebae 5idh).0). Di database ahdﬁ‘berlkum%__tat.un.%ﬁiﬁ.._vuwa

o J

rumﬂpg%sagﬁmﬁﬁgé dRMEHMenjadi =IBEHRTaR, | IF(RB157460000,7000000,DUD)) Jia batasqn upah pating ting
29 De '
JF1 | Jaminan Pensiun 1%4a. Potongan | =0.01*DUP E1 O o0
Page 314

PDF Generated by PHPKB Knowledge Base Script


http://www.knowledgebase-script.com

belum berubah dari BPJS Tenaga Kerja di tahun 2016. Jika berubah maka angka 7000000 diubah ke batas upah
paling tinggi yang berlaku di tahun tersebut. DUJ ini adalah Kode dari Nama Komponen Dasar Upah Jamsostek. Jik
menggunakan Kode yang lain dalam penulisan kode dari Dasar Upah BPJS Jamsostek tersebut maka dalam
penulisan formula disesuaikan dengan Kode tersebut. A
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