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Bagaimana Cara Setting luran Pensiun BPJS Ketenagakerjaan Terbaru ?

Article Number: 161 | Rating: Unrated | Last Updated: Thu, Dec 10, 2015 at 3:21 AM

Sesuai PP No. 45 Tahun 2015 tentang Penyelenggaraan Program Jaminan Pensiun dari BPJS Tenaga Kerja yang
mulai berlaku dari tanggal 1 Juli 2015. Besaran persentase dari luran Jaminan Pensiun tersebut sebesar : 2%
dibayarkan oleh Perusahaan. 1% dibayarkan oleh Peserta. Dasar perhitungan terdiri dari Upah Pokok dan Tunjang
Tetap pada bulan yang bersangkutan dengan batasan paling tinggi upah yangA digunakan untuk tahun 2015 sebes
Rp. 7.000.000,- setiap bulannya. Berkaitan dengan diberlakukannya ketentuan tersebut, Bagaimana
penyettingan di Krishand Payroll ? Klik Setup Awal &€ Setup Komponen Gaji. Buat 5 komponen baru seperti
gambar berikut.
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belum berubah dari BPJS Tenaga Kerja di tahun 2016. Jika berubah maka angka 7000000 diubah ke batas upah
paling tinggi yang berlaku di tahun tersebut. DUJ ini adalah Kode dari Nama Komponen Dasar Upah Jamsostek. Jik
menggunakan Kode yang lain dalam penulisan kode dari Dasar Upah BPJS Jamsostek tersebut maka dalam
penulisan formula disesuaikan dengan Kode tersebut. A
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